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The following is intended to outline our general product direction. It is intended
for information purposes only, and may not be incorporated into any contract.

It is not a commitment to deliver any material, code, or functionality, and should
not be relied upon in making purchasing decisions. The development, release,
and timing of any features or functionality described for Oracle® products
remains at the sole discretion of Oracle.
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- La sfida: Valorizzare il Contributo della funzione

Procurement
Cogliendo le opportunita derivanti da paradigmi innovativi
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del | 6 udeglil

Asset
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- Generare maggior Valore cogliendo nuove Opportunita

Riduzione e Controllo

: Generazione di Valore
Costi

Effettuare Aste al ribasso e — . . . L .
o e . Pianificazione delle categorie Visione finanziaria certificata
processi di qualifica dei c = X Aziendal dal | 6 adl €EOC i o
Fornitori nGuidatio 1933 FUNZIONS AZISEls

Standardizzazione di
Procedure e Policy
Aziendali

Centralizzazione delle Palicy
sulle Operations

Incrementare il grado di
soddisfazione del cliente interno

Automazione dei Processi

. Ablitazione di processi collaborativi Capitalizzare i talenti, le idee e il
di Procurement

patrimonio informativo
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Oracle Fusion Procurement
Supporta processi piudintelligenti

Negoziazioni Modalita di Acquisto Collaborazione
Intelligenti Intelligenti Intelligente
Embedded & | @

Pre-Packaged Analytics Adaptive Shared Services Interactive Collaboration

i

Team Based Sourcing

¢

Integrated Contracts

Embedded Collaboration

Social Collaboration

New Consumer Experience
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Oracle Fusion Procurement
Il Processo - Overview

Il Ciclo Passivo

Procurement STRATEGICO Procurement TRANSAZIONALE Processi Amministrativi

Valutazione Fornitori' Gestione e Controllo‘
& Sourcing Contratti

Gestione Acquisti

Self Service
Procurement,

Portale Fornitori Eabbisogni

Procurement and —_ o
Spend Analytics | Contabilita Fornitori

Gestione Profilo
Fornitori

Social & Embedded Configurazione ' Sicurezza & Coesistenza
Collaboration Business ed Mobilita Identity ed

Tools Intelligence ~ Estensione Management Integrazione




Supporto nativo e configurabile a modelli organizzativi

diversi

Business Units
Richiedenti

Business Units
Destinatarie

Business Units

Abilitanoé

V Procurement
Decentralizzato

V Modello a centro
Serrvizi condivisi

V Shared Service
Centers multipli

V Differenti BU di
Richiesta, Acquisto e
Destinazione

A Massimizzare la Flessibilita
Con un approccio innovativo per
modellare, centralizzare,
decentralizzare le strutture
organizzative

A Semplificare la configurazione
Con Business Unit distinte tra
Richiedente, Acquistante e
Destinatario

A Abilitare tattiche flessibili
Basate su Categorie, aspetti fiscali e
requisiti di Business

A Mix & Match
Modelli operativi adattivi al fine di
ottimizzare| 6 esecuzi one
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. Demo di alcuni processi i avalore aggiuntoo

Gestione cataloghi Collaborazione Gestione Gestione cataloghi Collaborazione su Ordini Collaborazione
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Analisi,
tassonomia, Gestione Sourglng, Redazione Richieste Revisi®e & Ordini Riconciliazioni Pagamenti
Intelligence fabbisogni Qualifica e Contratti d6Acqui st cApprovazione Acquisto
Valutazione ‘ |
Fornitori ‘ | |
| |
Accantonamenti, detraibilita . )
Ciclo di Vita Contratti Policiy di Approvazione IVA Regole di abbinamento

Social & " Embedded Configurazione 4 "Sicurezza & "Coesistenza
Collaboration Business ed Identity ed
Tools Intelligence Estensione Management Integrazione
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Lavorare focalizzandosi sugli aspetti prioritari
Dashboards orientati al ruolo, lavoro per eccezioni

Dashboards Pensati per essere aderenti a
orientati al Ruolo come gli Utenti
Category Managers .
w W) Visione effettivamente lavorano
URY graficadi
P\J\ KPI B
A fCosa devo sapere? Cosa devo
o " 5 .
Richiedenti Sintesi Contracts fare ? Come lo d?vo fare ? Con chi
dinamica devo lavorare ? 0
delle azioni
prioritarie
, _ A Consolidare tutte le informazioni
Allarmi Self Service K R X . o
sensibili al Procurement rilevanti provenienti da piud
Buyers contesto . N
applicazioni
=
7%, Listedilavoro Purchasing ioni i
2 Dersonalizzate A Lavorare per eccezioni guidate
,,,,,,, <4 Ik - y o
Fornitori 55\ Listedi Lo, A Migliorare efficienza ed efficacia
=2\ Attenzione K
|nte”igenti Payables
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